COPIACONFORKE ALLORONALE

STATUTO

“Kime Scuola Karate Associazione Sportiva Dilettantistica™

ART. 1 - Denominazione, sede ¢ durata

1. E coslituita, ai sensi del Codice Civile e del Decreto Legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.ii,, l'associazione
denominats “Kime Scuola Karate ASD".
2. L'Associazione ha sede logale nel Comune di Zola Predosa ed ha durata illimitata, 1l trasferimento dell'indirizzo

della sede legale nel medesimo comune pud essere stabilito con delibera dell'assemblea € non comporta modifica
statularia, salvo I'obbligo di comunicazione agli uttici competenti. Con delibera del Consiglio Direttivo possono
essere islituite diverse sedi operative.

3. L'Associazione fard uso dell'indicazione di “Associazione Sportiva Dilattantistica” e dal relativo acronimo di
“ASD" nei rapporti con | terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico se iscritta nel
Registro nazionale delle attivith sportive dilettantistiche.

4. L'Associazione, ol fine di affiliarsi ol Centro Sportivo Educativo Nazionale (CSEN) APS e iscriversi al Registro delle
Attivita Sportive Dilettantistiche (RASD), si obbliga a conformarsi olle normative vigenti, in particolare ai decreti
legislativi numero 36 e 39 del 28 febbraio 2021, nonché alle direttive, ai regolamenti ed ai principi fondementali
del Comitato Internazionale Olimpico (ClO), del Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI) & dal Comitato
Italiano Paralimpico (CIP).

5. L'Associazione, con I'affiliazione agli Organismi Sportivi riconosciuti dal CONI e dal CIP, & cul sara tempo per
tempo affiliata, si obbliga a conformarsi agli statuti, regolamenti, nonché alle rispettive norme, direltive ¢
consuetudini sportive, ne riconosce la giurisdizione sportiva e disciplinare, ispirando la proprin attivita ai principi
dilealta sportiva, di democraticita o di pari opportunita tra gli associati, nonché, relativamente all'attivita sportiva,
tra gli iscritti, a salvaguardia della funzione popolare, educativa, sociale e culturale dello sporl.

Costituiscono, quindi, parte integrante del presente statuto la norme contenute negli statuti e nei regolamenti degli
Orgonismi sportivi affilianti nella parte relativa all'orgonizzazione e alla gestione delle societh affiliate. In particolare, la
societh recepisce e fa propri i principi di cui alla Legge 14 dicombre 2000, n. 376 "Disciplina della tutela sanitaria delle
attivitd sportive e della lotta contro il doping” - o successive modifiche ed integrazioni, recependo le sanzioni o le
procedure disciplinari previste dagli Organi Sportivi affilianti nei confronti del tesserati in caso di doping o di rifiuto di
sottoporsi ai controlli, @ siimpegna ad adeguare i propri regolamenti, ove necessario, alle eventuali variazioni ed innovazioni
di tale legge. L'associazione si impegna per conto di coloro che svolgono I'attivita al suo interno al rispetto dei regolamenti
e delle direttive stabilite dalle F ederazioni Sportive Nazionali, della Discipline Sportive Assaciata o degli Enti di Promozione
Sportiva, riconosciuti dal CONI e, ove paralimpici dal CIP, anche in materia di prevenzione e contrasto alla viclenza di genere
di cui all'art.16. D.Lgs. 28 febbraio 2021 n.39. o successive moditiche ed integrazioni,

ART. 2 - Finalita e attivita
1. L'Associazione non ha scopo di lucro,
2. L'Associazione, ai sensi di quanto disposto dall'articolo 7 del D.Lgs n. 36 del 28 febbraio 2021 e ss.mm.ii., ha
per oggetto I'esercizio in via stabile e principale l'organizzazione e gestione di attivith sportive
dilettantistiche, ivi comprosa la formazione, la didattica, la preparazione e l'assistenza all'attivita sportiva
dilettantistica stessa, con particolare riguardo alla disciplina di: Karate,

innastica a discipline associate.

3. In particalare, I'assaciazione persegue le seguenti finalita:

n) Valorizzare lo sport come esercizio di partecipazione alla vita del territorio e concorrare alla formazione
integrale & socinle di ragezzi/e e dei giovani, valorizzando la loro domanda educativa e la promoziona dello
sport;

b) Incentivare | giovani allo pratica dello sport e promuovere l'esercizio di allivita sportive dilettantistiche,
mediante iniziative finalizzate al miglioramento fisico e psichico della persona;

c) Incentivare, organizzare o partecipore all'altivita sportiva agonistica e non agonistica in tulte le sue forme;

d)  Promuavere, organizzare a partecipare all'attivita di formazione nell'ambito dello sport dilattantistico;
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o) Operare per la realizzazione di iniziative in ambito sporlivo dilettantistico, anche in collaborazione con altre
organizzezioni.

4. L'Associazione pud esercitare attivith diverse, ai sensi dell'art. 9 del decreto legislativo 28 febbraio 2021, n.
36, purché siano secondarie e strumentali rispetto a quelle istituzionali, secondo i criteri e i limiti previsti
dal medesimo articolo e dalle relative disposizioni attuative. A tal fine, I'Associazione puo, tro I'sltro, ncquisire,
condurre in locazione o gostire impianti aree @ strutture por 'organizzozione © lo pratica sportiva. A tal line, &
demandata sl Consiglio Direttivo la concreta individuazione delle ulteriori attivita secondarie e strumentali
esercilabili, nel rispetto dei citati limiti e criteri.

ART. 3 - Ammissione degli associati

1. Sono associali dell'Associazione le persone fisiche che condividono le finalith e gli scopi associativi @ si impegnano
por realizzare lo ottivita istituzionall,

2. L'Associaziona non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi
natura in relazione alllammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della
quolta assoclativo,

3. L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita istituzionali. La deliberazione & comunicata
allinteressato ed annotata nel libro degli associati.

4. In coaso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
molivandola. L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigotto, chiedere che sullistanza
si pronunci I'Assemblea in occasione della successiva convocazione.

5. L'ammissione ad assoclato & a tempo indeterminalto, lermo restando il diritto di recesso.

Non & ammessa la categoria di associati temporanei.

7. Possono essere ammessi sllo svolgimento dello altivita sportive dilettantistiche solo i tesserati in regola con i

dattami previstl dall'organismo aftiliante di riferimento.,

ART. 4 - Diritti o obblighi degli associati

1. Gli associati hanno pari diritti e doveri,
2. In particolare hanno il diritto di
e  Eleggere gli organi associativi e di essora elotti negli stessi;

*  Avere diritto di voto in Assemblea se iscritti nel libro degli assoclati;

«  Esaminare i libri sociali;

e  Essare informalti sulle attivith dell'associozione e controllarne I'andamento;
+  Frequentare i locali dell'associazione;

»  Partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
e Denunziare i fatti che ritengano censurabili.

3. Gli associati hanno l'obbligo di rispettare il presente statuto o gli eventunli Regolamenti interni, nonché lo statuto
e le direttive di CSEN APS, quale Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal del CONI cui I'Associazione &
affiliata, nonché statuti e regolamenti degli eventuali Organismi sportivi atfilianti (FSN/DSA/E PS) riconosciuti dal
CONI o, ove paralimpici, dol CIP cui I'Associazione stessa intenderd affiliarsi

4. Gli Associati hanno altresi 'obbligo di versare la quota associativa secando I'importo, le modalita di versamanto e
i termini annualmente stabiliti dall’Assemblea

ART. 5 - Perdita della qualifica di associato

1. La qualita di associato si perde per morle, recesso, o esclusione,

2. L'nssociato che contrawvieno gravemente agli obblighi derivanti dal presonte Statuto, dagli eventuali Regolament
interni e dolle deliberazioni degli organi associativi, ovvero, arreca danni materiali o morali di rilevante gravita
all'Associazione pubd essere escluso, su proposta del Consiglio Direttivo, previa delibera dall’'assomblea, adottata
con volo segrato o dopo aver ascoltato o acquisito in forma scritta le ragioni dell'intoressato, L'associnto che
risulti moroso pud essere escluso con delibera del Consiglio Direttivo ni sensi e con le modalita del successivo
comma 4.
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L'associato pud sempre recedere dall'Associazione. L'associato recedente deve comunicare in forma scritta la
sua decisione ol Consiglio Direttivo, it quale dovrd adottare apposita deliborazione do comunicare adeguatamente
all'associato. Lo dichiarazione di recesso ha effetto allo scadore dell'anno in corso, purché sia ellettuata almeno
3 mesi prima. La perdita di qualifica, per recesso, non & subordinata ad una delibera scritts del Consiglio Direttivo
ma opera automaticamente; copia dellistanza di fecesso dov'essere conservatn ngli atti doll'essociazione. Il
recesso va in ogni caso indicato nel libro dei socl,

L'associato che risulti moroso della quota associativa annuale ovvero dei corrispattivi specifici per servizi erogati
dall'Associaziona in diretta oltuazione degli scopi istituzionali, qualora nal termine di 30 giorni dalla segnalozione
scrittn, effettuata da parte del Consiglio Direttivo all'interessato attraverso mezzo congruo quale Email e/o PEC
all'indirizzo di posta elettronica comunicato nella domanda di adesione e trascritto nel Libro soci, non ottemperi
al pagamento di quanto dovuto perde sutomaticamente la qualifica di socio ed & escluso doll'associazione; con
succossiva ratifica del Consiglio dirattivo, si procede alla trascrizione nel libro dei soci e, lacoltativamente, alla
comunicazione all'interessato slesso. Medesima modalita & prevista per I'associato cho, a qualsiasi titolo, risulti
debitore dell'Associazione.

Lo quolto versate o titolo di quolta associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili

Gliassociatiche comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimanio
della stessa,

ART. 6 - Organi

1. Sono organi dell'associazione:
Y I'Assemblea;
¥ il Consiglio Direttivo;
¥ il Presidente;
¥ 1'Organo di controllo,

2. | componenti degli organi sociali svolgono la loro funzione a titolo EBratuito, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi dello disposizioni di legge vigenti,

3. liriconoscimento di eventuali indennith di carica o di compensi per collaborazloni coordinote continuative di lavoro
sportivo dovra essere deliberato dal Consiglio Direttivo e motivato, nel rispetto dei criteri e limiti previsti dalle
disposizioni di legge vigenti in materia di enti sporlivi dilettantistici,

4. Pud essere riconosciuto un compenso oll'Organo di controllo, laddove nominato,

ART. 7 - Assemblea

1.  L'Assemblea & Forgano sovrano dell'Associazione. Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro che sono iscritti
nel libro degli associoti,

2. Gli associati minarenni sono rappresentati in Assemblea dagli esercenti la responsabilita genitoriale.

3. Ciascun associato ha diritto ad un voto o pub farsi rappresentare da altro soclo, conferendo deloga scritta, anche
in calce all'avviso di convocazione. Ogni socio pud rappresentare, per mezzo di deloga scritta con allegata copia
di un documento di identita del delegante in corso di validita, sino a un massimo di tre ossociati,

4. UAssemblea & presiedula dal Presidante o, in sua assenze, dal Vicepresidonte o da altro persona o cid incaricata
dal'Assemblea stossa, Si riunisce almeno una volta all'anno per Fapprovazione del bilancio di esercizio ed &
convocala dal Presidente mediante awiso scritto da inviare almeno 15 giomi prima della data fissata per
I'adunanza e contanente data, orario, luogo, ordine del glorno ed eventuale dote della saconda convocazione. Tra
la primo e la seconda convocazione devono passare almeno 24 are.

5. L'Assemblea & altres) convocata quando ne facciano richiesta almeno un decimo degli associati, ovvero quando il
Consiglio Direttivo lo titenga necessario.

6. Delle riunioni dell'Assombloo & redatto il verbale, soltoscritto dal Presidente o doll'estensore dello stesso. | verbali
sono conservali presso la sede dell'associazione.

7. L'Assemblea ha lo Seguenti competenze inderogabili;

a)  Elogge i component dogli organi sociali;

b)  Approva il rendiconto economico-finanziario;

c) Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove azione di responsabilita noj
loro confronti;
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10.

11.

12.

13.

d) Delibera sulla esclusione degli associati, per motivi divers dalla morosita;

a)  Delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

) Delibera lo scioglimento; '

#)  Delibera lo trasformazione, fusione o scissione dell'Assoclazlono;

h)  Delibera sughi altri oggotti attribuiy alla competenza della stessa dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo
Statuto,

L'Assemblea Pud essere ordinaria o straordinaria, £ straordinaria qualla convocala per la maodifica dello Statuto,

per la trasformazione, fusione 0 scissione e per lo scioglimento dell'associaziono, £ ordinaria in tutti gli altri casi,

L'Assemblea ordinaria é regolarmente costituita in prima convocazione con la presenze della meta pit uno degli

associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione, da tenersi dopo non meno di 24 ore dalla

prima, qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega

L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto doll'ussociuione, in prima canvocazione, con la presenza di almeno

tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In seconda Convocazione, do teners

dopo non meno dj 24 ore dalla prima, I'Assembloa straordinaria modifica o Statuto dell'associazione con la

presenza di due terzi degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, L'Assemblea straordinarin

delibera la trasformazione, fusione o scissione dellassociazione con || voto favarevole di almeno tre quarti degli

associati,

L'Assemblen straordinaria delibera lo scioglimento o la liquidazione nonché |g devoluzione del patrimonio con j|

voto favoravale di almeno tre quarti degli associalti,

E ammessa la possibilita che le riunioni dell’Assemblea si tengano per teleconferenza o videoconferenza, o

considera tenuta ne| luogo in cuj si trovana il Presidento ed 1) Segretario della riunione, onde consentire la stasura
@ la soltoscrizione del verbale sul relativo libro.

Delle convocazioni dell'Assemblea, dellg delibere assombleari e dai bilanci e rendiconti deve essare data
pubblicita mediante alfissione all'albo della sede della relativa convocazione e del relativo verbale, ovvero
mediante pubblicazione degli stessi sul sito web doll'Associaziono. owvero, al fine di darne adeguata pubblicita,
attraverso mezzo congruo quale Email e/o PEC all'indirizzo di posta elettronica comunicato nella domanda di
adesione e trascritto nel Libro soci,

ART. 8- Ccnalglio Direttivo

P 7

2.

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea, alla quale risponde

direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione,

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di componenti comprasa tra tre e satte, compreso il Presidente e

il Vice Presidente,

L'Assemblea nomina I componenti dal Cansiglio Direttivo. Si applica lart, 2382 Codice civile riguardo alle cause

diineleggibilita o dj decadenza,

I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica per Quattro anni, e comunque sino all'approvazione del

bilancio del quarto anno. | componenti del Consiglio Direttivo sono rieleggibili,

I Consiglio Direttivo compie tutti gli atti dj ordinaria e straordinaria amministrazione la cyi competenza non sia

per Legge o statuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblen,

Alitolo esemplificative ma non esaustivo, tra lo competenze del Consiglio Direttivo rientra;

8)  l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

b) Ia formulaziona dei Programmi di attivita associativa sulla base delle linge approvate dall'Assemblea;

c) la predisposizione del rendiconto economico-finanziario;

d) la predisposizione di tuty gli elemanti utilj all'Assemblea per la previsione e |a Programmazione economica
dell'esercizio;

e) la deliberazione sull'ammissione degli associati, nonché sull'esercizio di azioni disciplinari nei confronti degli
associali e la perdita della qualifica di socio per morosita;

) Ia stipula di tutti gli atti e i contratti ineranti le attivits associative;
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¢ aderire, anche mediante I'affiliazione ad Organismi sportivi, allo svolgimento di discipline sportive non
espressamente prevista nell'oggatto sociale, purchéd proviste allinterno del Rogistro Nazionale delle oltivith
sportive dilottantistiche (RASD);

h)  la gestione di tutti i bani mobili @ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati.

7. Il Consiglio Dirattivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Le deliberazioni
del Consiglio Direttive sono odottate o maggioranzo del present,

8. £ammessals possibilith che le riunioni del Consiglio Direttivo si tengano per teleconferenza o videoconlerenza,
a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati o sia loro consentito seguire ln discussiono od
intervoniro in tempo reale alla trattazione degli argomenti alfrontati; verificandosi questi requisiti, ls riunione si
considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente ed dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione,
onde consentire la stesura o la soltoscrizione del verbale sul relative libro.

9. Alconflitto di intaressi degli amministratori si applica l'articolo 2475-1er del Codice civile.

10. Ai membri del Consiglio Direttive & fatto divieto di ricoprire qualsiasi carica in altri enti sportivi dilettantistici
nell'ambito della medesima Federaziona Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Assaclata o Ente di Promozione
Spartiva riconosciuta dal CONI ©, ove poralimpici, riconosciuti dal Ccip;

11. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate, salvo motivi di urgenza, mediante mail da inviare ai rispeltivi
componenti, almeno 8 (otto) giorni prima della riunione stessa; i componenti del Consiglio Direttivo, alla loro
nomina, devono obbligatoriamante fornire un loro indirizzo mail.

ART. 9 - Il Presidente

1. Il Presidente rapprasenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nel conlronti di terzi
ed in gludizio e compie tutti gli atti che ln impegnano verso lesterno,

2. Wl Presidents & eletto dall'Assemblea tra | componenti del Consiglio Direttivo e a maggiotanza dei prosenti.

3. Il Presidento dura in carica quanto | componenti dol Consiglio Direttivo o cossa por scadenza del mandato,
dimissioni volontarie o per revoca della nomina disposta mediante delibera del'Assemblea, che la adotta a
maggioranza dei presenti sulla base di gravi motivi.

4. Almeno un mese prima deila scadenza dol mandato, il Presidento convoca I'Assemblea per la nomina del nuovo
Presidente.

5. [ Presidente convoca e presiede I'Assamblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla boase
delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito oll'olivits compiuta.

6. Il Viceprosidente & nominato dal Consiglio Direttivo tra i suol membri e sostituisce il Presidente in ogni sua
atlribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

7. 1l Segretario & nominato dal Consiglio Direttivo tra | suoi membri; esso & preposto a vorbalizzare le adunanzo

dell'assemblea e dol consiglio direttivo, n coadiuvare || presidente e il consiglio direttivo nell'esplicazione delle
allivith che si rendono necessarie e opportune per il funzionamento dell'amministrazione dell'associazione,
nonché a curare lo tenuta doi libri sociali. Qualora svolga altresi e funzioni di tesoriere curerd 1o gestione
amministrativa e finanziaria dell'associazione e la tenuts dei libri contabili nonché la riscossione delle quote
associative; al Segretario potranno altresi essere assegnate ulteriori incombenza associative da parte dol
Presidente e dal Consiglio Direttivo,

ART. 10 - Organo di controllo

1. Einfacolta dell'Assemblea nominare, in composizione monocratica, I'Organo di controllo,

2.

L'Organo di controllo, al quale si opplica I'art, 2399 del Codice civile, deve assere scelto tra lo categorio di soggetti
di cui all'art. 2397, comma 2 del Cadice civile. L'Organo di controllo resta in carica per tre anni, e comunque sino
all'appravazione del bilancio del terzo anno.

amministrazione, anche con riferimento alle disposizion: del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulla adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo o contabile @ sul suo concrato funzionamento.
Esso pud esercitare inoltre, al ricorrere dollo previsioni di legge o previa delibors da porte dell'Assemblea, la
revisione legale dei conti.
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ART, 11 - Patrimonio, divieto dj distribuzione degl; utili e risorse economiche

b

2,

3.

4,

Il patrimonio dell'Associazlono. @ costituito da tutti i beni mobili o immaobili, materiali e immalteriali pervenuti
all'Assoclazione o qualsiasi titolo,

Il patrimonio dell‘Associoziono. comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunqua
denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita
istituzionali,

L'Associazione, ai sensi dell'articolo 8 comme 1 del D.L.gs 36/2021 desting evantuali utjlj ed avanzi di gestiong
allo svolgimento dell'attivita statutaria o all'incremento de| proprio patrimonio,

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestiona nonché fondi e riserye
comunque denominati a soci o associati, lavoratori o collaboratori, amministratori ad altrj componenti degli organi

attivita, da font diverse, quali; quote associntive, contributi pubblici e privati, donazioni lasciti testamentari,
rendite patrimoniali, proventi da altivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle istituzionali, ne|
fispetto dei limitj o criteri di cul all'art. 9 dal decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e relotive disposizioni
attuative,

ART, 12 - Rendiconto economico-finanziario

L. Lesercizio finanziario ha inizio 11" gonnaio o termina il 31 dicembre di ciascun anno.
2. |l rendiconto & predisposto annualmente dal Consiglio Direttive © viane approvato dall'Assembloa entro 4 mes|
dalla chiusura dell'esercizio cuj si riferisce il bilancio,
3N Consiglio Direttivo documenta il carallere secondario e strumentale dolle attivita diverse di cyi all'art, 9 del
decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36, nella relazione di missione o, nell'ipotesi in cui il bilancio sia redatto
nella forma del rendiconto par €ossa, in una annotazione in calce al rendiconto medesimao.
ART. 13 - Libri social;
1. U'Associazione deve tenere | seguenti libri social-
* Illibro degli associali, tenuto a curn del Consiglio Direttivo;
*  lllibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblen, in cui devono essere trascritti anche | verbali
redatti per atto pubblico, tenuto cura del Consiglio Direttivo;
*  lllibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
*  lllibro delle adununze e della delibarazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo,
qualora nominato,
2. Gli associnti hanno diritto di esaminara i libri associativi tenuti presso la sede legalo dell'ente, entro dieci giorni

dalla data dells richiesta formulatg all'organo competante,

Articolo 14 - Lavoratori sportivi

1.

I lavoratori sportivi dell'Associazione hanno diritto a un trattamento tconomico e normativo aj sensi dell'articolo
25 del D.Lgs. 36/2021, seconda il principio di pari dignita e opportunita, in quanto compatibili, le norme di legge
sui rapporti di layoro nell'impresa,

Ailavoratori sportivi subordinati, in Particolare, si applicano le disposizioni di cuj agliarticoli 26, 34 35, del D,Lgs.
36/2021,

Ai rapporti di collaborazione coordinata e continuativa di carattore amminlstrntivo-gestlonule si applica I'articolo
37 del D.Lgs. 36/2021,

L'Associazione pub altresl stipulare contratti dj apprendistato par gorantire la formazione dei giovani atlet] a sensi
del'articolo 30 del D.Lgs. 36/2021.

Ricorrendonae | presupposti, l'attivita dj lavoro sportivo pud costituire oggetto di un rapporto di lavoro nella forma
di collaborazioni coordinate o conlinuative ai sensj dell'articolo 409, comma 1, n. 3, del cod. ciy. Per quest’ultima
si applica l'eccezione prevista allg presunziona di rapporto subordinato di cui all'articolo 2, comma 1 dal D,Lgs.
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Articolo 15 - Volontari sportivi

1

Sono ammesse le prestazioni sportive dei volontari, ivi compres | dipendenti pubblici, purché non siano ratribuite
in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Per tali prestazioni sportive possono essere rimborsate esclusivamente
le spese documentate relotive al vitto, all'alloggio, al viaggio e al trasporto sostenute in occasione di prestazioni
effettuate fuori dal territorio comunale di residenza del percipiente. Tali rimborsi non concorrono a formare il
reddito del porcipiente, E' prevista la possibilita di erogare rimborsi forfallari nel limiti stabiliti dalle normative
vigenti in materia,

la propria attivita sporliva.

E previsto in 0gni caso I'obbligo di nssicurare per la responsabilita civile verso | terzi i volontari, in capo all'ante
che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze collettive, secondo Ie linee Euida di cui al D.M. 6 ottobre
2021, del Ministero dello sviluppo economico di concerto con il M.LLP.S,

Articolo 16 - | tessaerati

1.

3.

1.

2,

ART. 17 - Sci

| tesserati sono lo persone fisiche che fanno parte delle Federazion| Sportive Nazionali, delle Discipline Sportive

Associate o degli Enti di Promozione Sportiva, riconosciuti dal CONI e, ove poralimpici dal CIP, a cui I'Associazione

& affiliata e sono rappresentati da:

n)  atleti

b)  dirigenti sociali e soci dj sociela affiliate;

c)  giudici/arbitri;

d) dirigent;

e)  tecnici, istruttori;

) altri tesserati alle stasse Federazioni Sportive Nazionali, delle Discipline Sportive Assoclate o degli Enti di
Promozione Sportiva, riconosciuti dal CONJ €, ove paralimpici dal CIP, a cuj I'Associazione & affiliate;

L'Associazione, con l'affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionali, Discipline Sportive Associate o Enti di

Promozione Sportiva, riconosciuti dal CONI e, ove paralimpici dal CIP, deve garantire ai tesserati quanto loro

necessario per 'esercizio delle discipline sportive praticati, con la stesse modalita previste per | propri Soci,

I tesserali alle Federazioni Sportive Nazionali, Discipline Sportiva Associate o Entj di Promozione Sportiva,

riconosciuti dal CON| e, ove paralimpici dal CIP, a cuj I"Associazione & affiliata, in analogia con i Soci della

Associazione, dovranno contribuire alla copertura dei cosli relativi all'utilizzo dolle strutture sociali e per lo

svolgimento dell'attivita sportiva, formativa, didattica e promozionale,

Il minore che abbia compiuto i 14 anni di eta non pud essere tesserato se non presta personalmente il proprio

assenso,

Per quanto non espressamente contemplato nel presente articolo, si rinvia a quanto disposto dal Titolo 11} - Capo

|—artt. 15 ¢ 16 del D.Lgs. 36/2021.

limento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento dell'Associazione si applicano le vigenti disposizioni contenute nel Cedice civila e le
disposizioni di cui al decrato legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.il.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto ai finj sportivi, in conformita a quanto
disposto dalle disposizioni di logge vigenti.

ART, 18 - Rinvio

Per quanto non & @spressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni
degli organi associalivi, dalle norme, dalle direttive, dai regolamenti o dai principi fondamentali del Comitato Internazionale
Olimpleo (CI0), del Comitato Olimpico Nazionale Italiane (CONI), del Comitato Italiano Paralimpico (CIP), si rinvia & quanto
previsto dal D.Lgs. 28 fabbraio 2021, n. 36 @ ss.mm.ji. e, in quanto compatibili, dal Codice civile e dall'articolo 148 del Tosto
Unico Impaste sui redditi di cui al Decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917
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